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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ПЛАНИРОВАНИЮ И ОРГАНИЗАЦИИ
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

1.1.  Методические  рекомендации  по  организации  и  методическому
сопровождению  самостоятельной  работы  обучающихся  СПО  разработаны
согласно Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2012 г.
N  273-ФЗ  "Об  образовании  в  Российской  Федерации”;  Федеральному
государственному образовательному стандарту среднего профессионального
образования  (по  специальности); Приказу  Минпросвещения  России  от
24.08.2022 N 762 (ред. от 20.12.2022) "Об утверждении Порядка организации
и  осуществления  образовательной  деятельности  по  образовательным
программам  среднего  профессионального  образования",  Положения  об
организации  самостоятельной  работы  студентов,  Методических
рекомендаций  по  организации  и  методическому  сопровождению
самостоятельной работы студентов СПО.

2. ВИДЫ И ФОРМЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ ПО 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ.

2.1. Учебной дисциплиной ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности  предусмотрен следующий объем самостоятельной работы 
обучающихся:
Вид самостоятельной работы 
студентов

Объем часов (очно)

Внеаудиторная 
самостоятельная работа

6

  
2.2. Формы самостоятельной работы, виды заданий по учебным темам:

Самостоятельная  работа  обучающихся  №  1.  Правовое  регулирование
экономических  отношений  на  примере  предпринимательской
деятельности, кол-во час.2

Задание 1: Проанализировать главу 2 Конституции РФ и выписать экономические  права
и свободы человека и гражданина. Раскрыть их содержание.

Задание 2: Сделать конспекты и подготовится к устному опросу по следующим темам:
1. Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки.
2. Субъекты предпринимательской деятельности, их правовой статус
3.Запреты  и  ограничения  права  на  осуществление  предпринимательской

деятельности. 
4.Правовые формы и режимы осуществления предпринимательской деятельности.
5. Гарантии права на осуществление предпринимательской деятельности 
6. Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей.

Самостоятельная работа обучающихся № 2. Трудовые правоотношения, 
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кол-во час.2
Задание:  1.Решить в соответствии с требованиями ситуационные задачи.

1. При приеме на работу  на должность начальника цеха с Уткиным был заключен
трудовой  договор,  в  котором  оговаривалось,  что  срок  испытания  составит  6  месяцев.
Кроме  того,  указывалось,  что   изначально  размер  оклада  Уткина  будет  установлен  в
размере 10000 руб., а после прохождения испытания составит 15000 руб. В момент 

заключения  трудового  договора  от  Уткина  потребовали  подписать  расписку,  в
которой содержались следующие обязательства:  не разглашать сведения,  полученные в
связи  с  осуществлением  трудовой  деятельности;  не  совмещать  работу  в  других
организациях; не покупать акций других организаций.

Оцените  соответствие  действий  работодателя  нормам  трудового
законодательства.

2. Серова  поступила  на  работу  в  ООО  «Трудный  день»  в  качестве  штукатура-
маляра.  С  ней  был  заключен  срочный  трудовой  договор  сроком  на  4  месяца.  После
истечения срока трудового договора с ней был заключен новый сроком на 3 месяца,  затем
еще один сроком на 5 месяцев. После истечения срока последнего Серова была уволена по
п.2  ст.  77  ТК  РФ.  Не  согласившись  с  увольнением,  Серова  обратилась  с  исковым
заявлением в суд.

Решите  вопрос  о  правомерности  заключения  срочных  трудовых  договоров.
Решите дело.

3.  Продавец  универмага  Королева  10  августа  письменно  предупредила
администрацию об увольнении по собственному желанию с 15 августа. В заявлении она
указала,  что вступила в брак и переезжает по месту жительства мужа в другой город.
Администрация не возражала против увольнения Королевой по истечении двух недель, с
чем та не согласилась и просила уволить ее в указанный срок.

Каков порядок увольнения в данном случае?
4.  В  связи  с  простоем  бригада  наладчиков  станков  была переведена  в  качестве

слесарей  по  ремонту  оборудования.  По  истечению  месяца  со  дня  перевода  наладчики
потребовали возвращения их на прежнюю работу. Однако ситуация простоя сохранялась
и администрация не выполнила требования рабочих. Рабочие прекратили работу вообще.

Какие возможные действия администрация в данном случае?
5. Водитель  автомобиля  был  лишен  водительских  прав  за  нарушение  правил

дорожного движения сроком на 1 год. Администрация организации в связи с этим издала
приказ  о переводе  водителя  автомобиля автослесарем.  Водитель  автомобиля от  такого
перевода  отказался,  но  ежедневно  выходил  на  работу,  но  к  работе  автослесарем  не
приступал. Дайте правовую оценку ситуации.

6. В организации был издан приказ о введении повременной оплаты труда вместо
ранее  применяемой  сдельной  для  работников  токарного  цеха.  Работники  были
предупреждены  в  письменной  форме  об  изменении  определенных  сторонами  условий
трудового  договора  за  1  месяц  до  даты  такого  изменения.  Работники  обратились  к
адвокату за разъяснениями о правомерности таких изменений.

Дайте правовую оценку ситуации.
В каких случаях допускается изменение существенных условий труда?
Какие правовые последствия несоблюдения администрацией ст.74 ТК РФ

Задание 2. Подготовка рефератов по следующим темам:
1. Понятие трудового договора. Виды трудовых договоров.
2. Отличие  трудового  договора  от  гражданско-правовых  соглашений,  связанных  с
применением труда граждан (договоры подряда, поручения и т.п.).
3. Стороны и содержание трудового договора.
4. Порядок заключения трудового договора. Форма трудового договора.
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Задание 3. Заполните таблицу «Виды рабочего времени» проанализировав ст.91 -93 ТК РФ

Вид рабочего времени продолжительность

Категории работников кому
устанавливается данный вид

раб. времени или условия
при которых

устанавливается данный вид
раб. времени

Самостоятельная  работа  обучающихся  №  3.  Правовые  режимы
информации, кол-во час.1
Задание: 1.  Подготовить доклады с презентацией по нижеперечисленным темам.
1. Понятие правового режима информации и его разновидности. 
2. Режим государственной и служебной тайны. 
3. Режим защиты персональных данных.  
4. Условия правового обеспечения коммерческой тайны

Задание 2. Разобрать по составу преступление, предусмотренное  гл. 28 УК РФ (ст. 272,
273,274,274.1 по выбору)

Самостоятельная  работа  обучающихся  №  4.  Административные
правонарушения и административная ответственность, кол-во час.1
Задание:
Подготовка рефератов по следующим темам:

1.Административное правоотношение. Понятие административного правонарушения. 
2. Административная ответственность.
3. Меры административного наказания. 
4. Производство по делам об административных правонарушениях.

3.  ОРГАНИЗАЦИЯ  КОНТРОЛЯ  САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ
СТУДЕНТОВ
    Результаты самостоятельной  работы 
    Оценки за выполнение заданий  могут  выставляться  по  пятибалльной  системе  или  в
форме зачета и учитываться как показатели текущей успеваемости обучающихся.    

Качественная  оценка  индивидуальных
образовательных достижений

Критерии оценки результата

балл (оценка) вербальный аналог
5 отлично Представленные  работы  высокого  качества,

уровень  выполнения  отвечает  всем
требованиям,   теоретическое   содержание
курса  освоено  полностью,  без  пробелов,
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необходимые практические навыки работы с
освоенным  материалом  сформированы,
выполнены  все  предусмотренные
программой обучения задания.

4

хорошо Уровень  выполнения  работы  отвечает  всем
требованиям,   теоретическое   содержание
курса   освоено  полностью  без  пробелов,
некоторые   практические  навыки  работы  с
освоенным  материалом  сформированы
недостаточно,   все   предусмотренные
программой  обучения   задания  выполнены,
некоторые  из  выполненных  заданий,
возможно, содержат ошибки.

3

удовлетворительно Уровень выполнения работы отвечает 
большинству  основных  требований,  
теоретическое  содержание   курса  освоено  
частично,  но  пробелы  не  носят  
существенного  характера,  необходимые  
практические  навыки  работы  с  освоенным 
материалом  в  основном  сформированы,    
большинство  предусмотренных  программой
обучения   заданий  выполнено,  некоторые 
виды заданий выполнены с ошибками.

2

не
удовлетворительно

Теоретическое  содержание курса освоено 
частично, необходимые практические 
навыки работы не  сформированы, 
большинство предусмотренных программой 
обучения  заданий  не  выполнено.

4. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ.

Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной
литературы 
Нормативные правовые акты:
1. Конвенция о правовой помощи и правовых отношениях по гражданским, семейным и
уголовным делам от 22 января 1993 г. // http://www.consultant.ru
2. Конституция  Российской  Федерации  от  12  декабря  1993г.  (с  поправками  от  21.
07.2014 № 11-ФКЗ) // http://www.consultant.ru
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (Часть первая) от 30 ноября 1994г. №51-
ФЗ  
4. Гражданский кодекс Российской Федерации от 26 января 1996 N 14-ФЗ (Часть вторая)
// http://www.consultant.ru
5. Гражданский  процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  14  ноября  2002 г.
№138-ФЗ // http://www.consultant.ru
6. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 2002г. №
95-ФЗ // http://www.consultant.ru
7. Уголовный  кодекс  Российской  Федерации  от  13  июня  1996  №  63-ФЗ  //
http://www.consultant.ru
8. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря
2001г. № 195-ФЗ // http://www.consultant.ru
9. Трудовой  кодекс  Российской  Федерации   от  30  декабря  2001г.  N  197-ФЗ  //



6

http://www.consultant.ru
10. Закон  Российской  Федерации  от  27  июля  2006  г.  №  149-ФЗ  «Об  информации,
информационных технологиях и о защите информации» // http://www.consultant.ru
11. Федеральный  закон  от  29  июля  2004г.  №  98-ФЗ  «О  коммерческой  тайне»  //
http://www.consultant.ru
12. Закон  Российской  Федерации  от  19.04.1991г.  № 1032-1  «О занятости  населения  в
Российской Федерации» // http://www.consultant.ru
13. Федеральный  закон  от  27  июля  2006г.  №  152-ФЗ  «О  персональных  данных»  //
http://www.consultant.ru
14. Закон  Российской  Федерации  от  21  июля  1993г.  №  5485-1  «О  государственной
тайне» // http://www.consultant.ru
15. Закон Российской Федерации от 27 декабря 1991г. № 2124-1 «О средствах массовой
информации»» // http://www.consultant.ru
16. Федеральный  закон  от  27  июля  2010г.  №  224-ФЗ  «О  противодействии
неправомерному использованию инсайдерской информации и манипулированию рынком и
о  внесении  изменений  в  отдельные  законодательные  акты  Российской  Федерации» //
http://www.consultant.ru
17. Федеральный  закон  от  09  февраля  2009г.  №  8-ФЗ  «Об  обеспечении  доступа  к
информации  о  деятельности  государственных  органов  и  органов  местного
самоуправления» // http://www.consultant.ru
Основная литература: 

1.Румынина  В.В.  Правовое  обеспечение  профессиональной  деятельности.  -  М.:
Академия, 2021-123с.- https://academia-library.ru/inet_order/history/?ID=28296

Дополнительная литература:

1.   Капустин,  А.  Я.   Правовое  обеспечение  профессиональной  деятельности  :
учебник  и  практикум  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  Я.
Капустин, К. М. Беликова ; под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб.
и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 382 с. — (Профессиональное
образование).  —  ISBN  978-5-534-02770-9.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489703 

Периодические издания
1. Эпомен  :  научный  журнал.  -  Краснодар  :  Эпомен,.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:

https://znanium.com/catalog/product/1872811
2.  НИР.  Энциклопедия  права,.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:

https://znanium.com/catalog/product/469759
3. Журнал  юридических  исследований,  2023.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:

https://znanium.com/catalog/product/2023165
4.  Журнал  зарубежного  законодательства  и  сравнительного  правоведения.  -  Текст  :

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1002324
5.  Журнал  Российского  права,  2016,  №  1  /  Журнал  Российского  права.  -  Текст  :

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/545317
 Интернет-ресурсы  и программное обеспечение:

www.consultant.ru  - Справочная правовая система «Консультант Плюс».
www.garant.spb.ru    - Справочная правовая система «Гарант».
www.fso.gov.ru    - Официальный интернет-портал правовой информации
www.sud-praktika.narod.ru - Судебная практика.
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